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LAVORO E SERVIZI Il VALSUGANA

Societd Copperativa

Politica del Sistema di Gestione Qualita, Ambiente e Sicurezza

Attraverso il Sistema Qualita-Ambiente-Sicurezza LAVORO E SERVIZI VALSUGANA S.C. si pone come obiettivo la
piena soddisfazione delle esigenze dei propri clienti, prestando la massima attenzione alla tutela, salvaguardia
dell'ambiente, salute e sicurezza dei lavoratori e dei luoghi di lavoro.

Tali obiettivi si esprimono tramite:

o un rapporto di costruttiva collaborazione, improntato alla massima trasparenza e fiducia, nella
gestione delle problematiche legate all’ambiente e alla sicurezza;

o attenzione alle risorse umane e alla consapevolezza del loro ruolo nella dinamica aziendale, attraverso
la formazione continua, lo sviluppo e I'aggiornamento di tutto il personale;

o la diffusione in azienda della cultura del rispetto per 'ambiente, della salvaguardia della salute, della

(4+3 sicurezza e della riduzione dei rischi;

O

q:, o la conformita di tutte le attivita alle leggi dello Stato e alle Direttive Comunitarie, in particolare a quelle
ﬁ relative al rispetto dell’ambiente, sicurezza e salute dei lavoratori;

1"

= o la standardizzazione dei comportamenti e l'individuazione dei compiti e delle responsabilita delle
% risorse coinvolte nelle attivita e formalizzate nelle procedure;

g o lavalutazione preventiva dei possibili impatti ambientali e di sicurezza di eventuali nuove attivita;

—

‘ld_.z o la prevenzione e/o riduzione degli impatti ambientali delle proprie attivita e i rischi per la sicurezza dei
v lavoratori;

@

C=U o il continuo controllo delle modalita operative e delle attivita al fine di garantire il raggiungimento e il

miglioramento delle prestazioni ambientali e di sicurezza;

o la tutela dell'ambiente, con I'impegno a proseguire la prevenzione dell'inquinamento minimizzando
I'impatto sull’ambiente determinato dalla propria attivita;

o il continuo monitoraggio del servizio offerto al cliente, al fine di ottenere un suo miglioramento in
termini di efficacia ed efficienza;

o la scelta di fornitori che rispondano a requisiti definiti;

o [l'utilizzo di tecnologie volte al miglioramento continuo della qualita dei servizi, dell'ambiente e della
sicurezza.
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